COMUNA MITROFANI
— CONSILIUL LOCAL-
HOTARARE NR.23/2022

Privind: privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta la nivelul
comunei Mitrofani

Consiliul local Mitrofani, intrunit in sedinta ordinara din data de 11.03.2022, la care
participd un numar de 9 consilieri din totalul de 9 consilieri in functie;

Vazand Hotararea Consiliului Local Mitrofani nr.7 din 31.01.2022, prin care dl.
consilier Vasile Nicolae a fost ales presedinte de sedinta pe o perioadd de 3 luni incepand
cu luna februarie 2022;

Luénd in referatul de aprobare nr.341/08.02.2022, proiectul de hotarare nr.22 initiat de
primarul comunei Mitrofani, si raportul de specialitate inregistrat sub nr.580/02.03.2022,
prin care se propune aprobarea reorganizdrii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd la nivelul comunei Mitrofani;

Avand in vedere raportul de avizare al Comisiei pentru programe de dezvoltare
economico-sociald, buget—finante, administrarea domeniului public si privat al localitatii,
agriculturd gospoddrirea comunald, protectia mediului, servicii si comert Inregistrat sub
nr.750/11.03.2022, al Comisiei pentru invadtamant, culte, sdndtate, culturd, protectie
sociald, activitati sportive si de agrement inregistrat sub nr.749/11.03.2022, al Comisiei
pentru administratie publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii si linistii publice, a
drepturilor cetatenilor inregistrat sub nr.751/11.03.2022 si avizul de legalitate inregistrat
sub nr.746/10.03.2022, dat proiectului de hotarare;

Tindnd cont cd s-au respectat principiile transparentei in procesul de elaborare a
proiectelor actelor normative, conform Legii 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica si procesul verbal de afisaj nr.365/09.02.2022;

In conformitate cu :
prevederile art.12 din O.U.G nr. 21/2004 - privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgenta, cu modificérile si completarile ulterioare si ale H.G. nr. 1491/2004-
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura organizatorica, atributiile,
functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgent;
prevederile Legii nr.481/2004 privind protectia civila;
prevederile H.G. nr.1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgenta voluntare;

OMAI nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor Generale de aparare impotriva incendiilor;
OMAI nr. 75/2019 pentru aprobarea criteriilor de performantd privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgent3;
prevederile art.33 alin.(1)-(4) din Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor, republicata;

art. 1 alin. (2) si (4) din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea
si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;



* prevederile art. 129 alin.(2) lit.d) alin.(7) lit.h) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor ale art.139 alin.(1) si ale art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, cu un
numar de 9 voturi pentru, 0 voturi Impotriva, 0 abtineri, adoptd urméatoarea

HOTARARE:

Art.1. Cu data adoptérii prezentei se aproba reorganizarea ”Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd Mitrofani”. _

Art.2. Se aproba organigrama si numdrul de personal al SVSU Mitrofani, previzuti in
anexa 1, care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art.3. Se aprobd "Regulamentul de Organizare §i Functionare al Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd Mitrofani “ prevazut In anexa 2, care face parte integranti din
prezenta hotarare.

Art.4. Se aproba componenta nominald a membrilor SVSU Mitrofani, conform anexei 3,
care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art.5. Se aprobd modelul Contractului de voluntariat pentru persoanele ce se incadreazi
in cadrul SVSU Mitrofani conform anexei 4, care face parte integranti din prezenta
hotarare.

Art.6. Se aproba tabelul cu mijloacele tehnice din dotarea SVSU Mitrofani, conform
anexei 5, care face parte integrant3 din prezenta hotirare.

Art.7 Se aprobd acordarea indemnizatiei In cuantum de 100 lei/interventie, fiecarei
persoane din cadrul SVSU Mitrofani, suma ce va fi suportati din bugetul local.

Art.8. Se desemneazd primarul comunei Mitrofani si efectueze demersurile necesare
pentru a duce la indeplinire prevederile prezentei.

Art.9 Prezenta hotirdre se comunicd Institutiei Prefectului judetul Valcea pentru
exercitarea controlului de legalitate, primarului localititii, compartimentului financiar,
contabilitate, impozite, taxe si resurse umane, si se va aduce la cunostintd publicd prin
afisare, prin grija secretarului general al comunei Mitrofani.

MITROFANI 11.03.27°

CONTRASEM ™AZA
Secretar General al « te. Mitrofani,
Paun Gabr -Georgian



, b7 ~.:<Qr..w\\\v‘
UBIZI09D)-[SLIO™ ) . M-S
y or 20\
‘TUBJONIA] IoUNWO i&q@ IB)JoI0dG [ o1 . @y 40
VZVANNASVIINOD i
INVAOULIN
21s130] Jom(e wind 15 aIenged [
uodns [niuswop SIBA[ES [NTUSUIOP - 2IB}9012D fequn 1je nes
UL ezEans e e e 3 | R hm_&cotoﬁ: oaooﬁww M
adiyog adiyog ug 9jeziferoads -oIejuInIsur op ._.m onsiS om SEEM I S:So.ﬁ
adiyog adni3/efediyog yiodns op i uncmtﬂﬁ ap
adni3/sfediyoyg adni3/sfediyog
14
(oreurure) sreuLe[e ewnds 1s ede I

SRR uod3p)D'g'N oIeA[ES -lunisiusues) I nd JO[IIpuaduI Jomfe

RS [nIuswop ug -2I820[Qap [nIuswop u JJENARAD 2P va1oSuns nyuad wid 1s areAfes

_E:oEM_o oyezifedads uy sjezifeioads oyezieroads adni3ysfediyog arjusAsyur op nnuad arjusAlajur

u Smﬁwm_o%omw adiyog adiyog adiyog adni3/afediyoyg op adnig/afediyoyg

s _ ] ! !
a1aurfonur-jeredal arezijeroads L
ediyog adiyog anjusAIdyul op adnig/elediyog oJruaasid nuad sijeroadg
[ ]
HIINILTIINI HIINGATId
HILNFAYALNI 3d dILVINYOA
IS ILVIVdTY dd IFITILV AINId INFIWILIPFVJNOD

(muawop ur jsiuorsafoud )
NIDIAYES JdS

INVAOYLIN IANQIWOD TV VINIDYA Ad IILVALIS NAINAd IVINNTOA INTAIDIAYAS
VINVIODINVODIO

INVAOULIN TVOOT TNITISNOD
VIOTYA Tnidanr

VINYINOY
CWT/ETIUUGJON TOH Bl [4U V. NV



CONSILIUL LOCAL MITROFANI Anexa nr.2 la HCL Mitrofani nr.23/2022
JUDETUL VALCEA

REGULAMENT
de organizare si functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti
Mitrofani
Cap.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Criterii generale

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti Mitrofani este o structuri specializati,
cu o dotare specificd care se constituie in subordinea consiliului local, destinat si execute activitati
de prevenire, monitorizare i gestionare a situatiilor de urgenti in sectorul de competentd, asigurd
coordonarea de specialitate a activititilor de apdrare impotriva incendiilor si de protectie civila,
indeplineste atributiile de prevenire a riscurilor producerii unor situatii de urgent, prin activitati de
indrumare si control, intervine in timp oportun pentru limitarea sau inliturarea consecintelor
situatiilor de urgent3 si si efectueze actiuni de ajutor si salvare a oamenilor si a bunurilor materiale
in caz de dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Mitrofani isi indeplineste atributiile
legale si presteaza servicii intr-un sector de competenti stabilit cu acordul Inspectoratului pentru
situatii de urgenta ,,General Magheru” al judetului Valcea.

(2) Sectorul de competenta cuprinde obligatoriu teritoriul localitatii Mitrofani

(3)Serviciul voluntar pentru situatii de urgen{d poate incheia contracte pentru
asigurarea interventiei in situatii de urgentd cu alte servicii voluntare sau private pentru situatii de
urgentd cu acordul Inspectoratului pentru situatii de urgentd ,,General Magheru” al judetului
Valcea, in conditiile legii.

Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situatii de
urgenta se face pe baza urmitoarelor criterii:
a) tipurile de risc identificate in sectorul de competenta;
b) clasificarea localititilor din punct de vedere al riscului;
¢) numirul de locuitori din sectorul de competenta;
d) ciile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate a acestora;
e) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor;
Jf) suprafata sectorul de competenta;
& masurilor stabilite in Planul de analizi gi acoperire a riscurilor, Planul de interventie
(de rdspuns) in functie de riscurile identificate in sectorul de competentd, Planul de
cooperare, Planul de evacuare in caz de urgenyd,
Infiintarea, extinderea sau restrdngerea activitdtii, precum si desfiintarea unui Serviciu
voluntar pentru situatii de urgenta se face numai cu avizul Inspectoratului pentru situatii de urgent
»General Magheru” al judetului Valcea.

DATE DE INTERES GENERAL

Comuna Mitrofani este situata in partea central -estica a Judetului Valcea pe partea dreapta
a traseului soselei Dragasani-Tg.Jiu, si se invecineaza la sud cu comuna Sutesti, la est cu comunele
Orlesti si Prundeni, la nord cu comuna Glavile, iar in partea de vest cu comunele Creteni si
Amarasti

Localitatea are o populatie de locuitori locuinte si o suprafata de 4998,607 ha.

Prin asezarea geografica si structura geologica specifica zonei, comuna Mitrofani are un
relief deluros. Localitatea este striibdtuti de la nord la sud de drumul comunal DC 98 Sutesti —
Mitrofani — Izvorasu pe o distanti de 10 km.
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Comuna Mitrofani are in componenta 4 sate dupa cum urmeaza:

-satul Mitrofani cu o populatie de ...... locuitori
-satul Racu care are o populatie de .... locuitori
-satul Izvorasu cu o populatie de ...... locuitori

-satul Cetiteaua cu o populatie de .... locuitori
Din punct de vedere al riscurilor localitatea se situeaza in casa I a de risc si cuprinde
urmatoarele tipuri de riscuri: fenomete meteo, incendii de vegetatie, cutremure, alunecari de teren .

Cap. 2 ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI
VOLUNTAR

Art. 2 Conducerea si structura organizatorici
A. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Mitrofani infiintat/organizat in
subordinea consiliului local Mitrofani ,JUD.VALCEA, este condus de un sef,
profesionist in domeniu si are in structurd 27 voluntari dupa cum urmeaza :

- Compartimentul prevenire care are un numar de 4 persoane- 1 specialist
pentru institutii publice si operatori economici din subordinea consiliului local
- Formatia de interventie/echipaje /grupe de interventie are un numar de 27 de
persoane voluntare:
- -1 sef formatie, patru grupe de interventie pentru stingerea incendiilor cu apa si
spuma formate din 12 persoane voluntare
- Formatia de interventie/echipaje/grupe de interventie specializata in domeniul
avertizare-alarmare, cautare-deblocare,salvare-evacuare are un numar de 9
voluntari.
B. Personalul
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti se incadreazi cu persoane apte de
muncd, cu varsta cuprinsd intre 18 — 65 ani, femei si barbati, pe bazi de cerere scrisi ca voluntar.
Functia de sef serviciu trebuie sa fie ocupata de personal angajat cu calificarea
necesara conform normelor in vigoare.
Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmitoarele conditii:
- persoane apte de muncd, cu o conditie fizici si stare de siAnitate buna.
- care manifestd interes i disponibilitate pentru aceasti activitate.
- persoane apte medical pentru activititi cu solicitare fizica si psihicd crescutd. ( vor
prezenta adeverin{d de sandtate).
- persoane care nu detin functii, care prin specificul lor necesiti prezenta la locul de
muncd in caz de dezastre.
- persoane verificate si atestate de citre institutiile abilitate, pentru actiunile de
interventie;

Drepturile personalului ce incadreazi Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti
sunt urmaitoarele :

- participd activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea cirora a incheiat

contractul.

- beneficiaza de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

Obligatiile personalului ce incadreazi Serviciul Voluntar pentru Situafii de

Urgentd sunt urmitoarele:

- sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activititii de

voluntariat;

- sa participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de citre beneficiarul

voluntariatului;

- saocroteascd bunurile pe care le foloseste in cadrul activititii de voluntariat.



Art. 3 Relatiile dintre structurile serviciului

Activitatile ce se desfisoard pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de
competentd atdt din punct de vedere preventiv, cat si din punct de vedere operational la care
participd  Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Mitrofani vor fi organizate de
Comitetul Local pentru Situatii de Urgenti (C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia,
respectiv primarul localititii Mitrofani .

Seful serviciului este seful personalului din compartimentul/specialisti pentru prevenire,
formatiei de interventie si atelierului de reparatie si Intretinere si conduce nemijlocit atat activitatile
de pregatire cat si actiunile de prevenire si interventie desfisurate in sectorul de competenti.

Relatii dintre/cu alte posturi:

a. ierarhice : - Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se subordoneazi nemijlocit
conducétorului unitétii administrativ-teritoriale;
- personalul serviciului se subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu;
-personalul ce incadreazi echipajul/grupa de interventie /echipa specializati
se subordoneazd nemijlocit sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializati.
b. functionale: colaboreazi cu celelalte compartimente din primdrie, cu consiliul local si
institutiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ;
c. de control: controleazi respectarea legalititii in domeniul aparirii impotriva incendiilor
si protectie civile de catre institutiile, operatorii economici si cetitenii de pe raza unititii
administrativ-teritoriale.

A. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR GLAVILE

a) Executd, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si activititi de instiintare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare, addpostire, cdutare, salvare, descarcerare,
deblocare, prim ajutor sau asistenta medicala de urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectie
N.B.C. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protectie a bunurilor materiale,
mediului si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea populatiei
afectate si alte misuri de protectie a cetatenilor in caz de situatii de urgenti;

b)Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/la
interventii in sectorul/in afara sectorului de competenti;

¢) Desfégoard activitafi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si
mdsurilor de apdrare Tmpotriva incendiilor si de protectie civili;

d) Verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si masurilor care privesc
apdrarea impotriva incendiilor i protectia civild, in sectorul de competenti;

e) Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului
ajutor si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii;

f) Acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a cdror viatd este pusd in pericol in caz de
explozie, inundatii, aluneciri de teren, accidente, precum si in caz de dezastre.

A.A.  ATRIBUTIILE  COMPARIMENTULUI/SPECIALISTILOR  PENTRU
PREVENIRE

- planificd si desfisoars, controale, verificari si alte activiti{i de prevenire privind modul
de aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de
securitate al cetdtenilor si bunurilor;

- desfagoara activitai de informare publicd pentru cunoasterea de citre cetiteni a tipurilor
de risc specifice sectorului de competentd, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat
pe timpul situatiilor de urgenti;

- participd la elaborarea reglementirilor specifice sectorului de competenti in domeniul
prevenirii si interventiei in situatii de urgenta;

- monitorizeazi si evalueaza tipurile de risc;

- participd la elaborarea si derularea programelor pentru pregitirea personalului propriu,
precum si a populatiei;



- controleazd si indrumd in domeniul aparirii impotriva incendiilor si protectiei civile
operatorii economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local;

- participd la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru rispuns in
situatii de urgentd si tine evidenta acestora;

- stabileste conceptia de interventie si elaboreazi/ coordoneazs elaborarea documentelor
operative de rispuns;

- planifica si desfisoara exercitii, aplicafii si alte activitati de pregitire, pentru verificarea
viabilitatii documentelor operative;

- organizeazd evidenta privind interventiile, analizeazi periodic situatia operativi si
valorifica rezultatele;

- participd la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejuririlor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

- constatd prin personalul desemnat, incilcarea dispozitiilor legale din domeniul de
competentd;

- acorda sprijin unitiilor de invafimant in organizarea si desfisurarea activititilor de
pregatire a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prietenii pompierilor” si ,,Cu viata mea apir viata”;

- asigurd informarea organelor competente privind actiunile desfagurate;

- desfdgoari activitati privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.

- pentru identificarea si evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competents,
precum si pentru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii §i interventiei, participad impreuna cu
consiliul local la intocmirea ,Planului de analizi si acoperire al riscurilor” in sectorul de
competentd, pe baza schemei cu riscurile teritoriale intocmita de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,,General Magheru” al judetuluiValcea.

- supravegherea unor activitdti cu public numeros de naturi religioasa, cultural-sportivi
sau distractiva, sarbatori traditionale si altele;

- cunoagterea nemijlocitd a gradului real de protectie asigurat in institutii si adoptarea
celor mai corespunzitoare masuri pentru imbunétitirea acestuia.

A.B. ATRIBUTIILE FORMATIILOR DE INTER VENTIE
Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale,
a protecfiei mediului, inlaturarea efectelor situatiilor de urgenta precum si normalizarea activititilor
economico — sociale si se desfisoard pe baza urmitoarelor principii:

- salvarea cu prioritate a vietii oamenilor;

- actiunile de interventie se desfisoari pe teritoriul localitatii;

- subordonarea ierarhica Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

- cooperdrii i complementaritatii cu alte forte implicate in interventie;

- incadrérii cu voluntari;

- admiterii la interventie a personalului pe bazi de verificiri si atestdri organizate de
forurile competente;

- asigurdrii dotirii materiale si a logisticii de citre Consiliul Local.

A.C . ATRIBUTIILE ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTERVENTIE SI A
ECHIPELOR SPECIALIZATE

- organizeazd intervenfia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgenta si
inlaturarea efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor;

- in cazul aparitiei unor situatii de urgentd, anuntd imediat conducerea unititii
administrativ-teritoriale §i Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,General Magheru” al Jjudetului
Valcea, stabilind impreuna cu conducitorii locurilor de munca misurile necesare ce se impun;

- cerceteazd, identificd si evalueazi efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competentd;

- transmite date §i informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii
de Urgenti (C.L.S.U.).

- organizeazd cdutarea si salvarea oamenilor surpringi sub dadrdmituri — salvarea
victimelor rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare,
exploziilor sau avariilor tehnologice.
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- salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la baraje
hidrotehnice.

- salvarea oamenilor §i animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate
substante chimice sau radioactive.

- participarea la asigurarea cu api potabili a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

- participarea la distribuirea hranei si a bunurilor de primd necesitate pentru persoanele
sinistrate.

- participarea temporara la actiuni de refacere a constructiilor i a unor lucriri de mici
dimensiune.

- participarea la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfasoari pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

-  asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitéti proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgent3.

- participarea la pregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a salariatilor sia populatiei
din sectorul de competenta.

Cap.3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI VOLUNTAR

A. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU

Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu, responsabil de
capacitatea de interventie a serviciului si direct subordonat primarului localitatii Mitrofani.

Are urmitoarele atributii:

- planificd si conduce personal pregitirea si evaluarea personalului serviciului voluntar;

- conduce si coordoneaza nemijlocit activitatea de pregétire si desfasurarea exercitiilor
practice si teoretice;

- conduce si coordoneazi activitatea formatiilor de interventie in toate situatiile intlnite
pe timpul interventiilor;

- Se preocupd pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurile de atestare;

- asigurd mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii,
precum si la exercitiile de pregitire;

- raspunde de evidenta personalului care incadreazi serviciul voluntar;

- rdspunde de mentinerea stirii de inzestrare cu tehnici si materiale de buni calitate ;

- face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor serviciului;

- efectueaza instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdtii Muncii cu toti
membrii serviciului, consemnand aceasta in fisele individuale;

B. ATRIBUTIILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE
(cadru tehnic cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor)

- Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti

Specialistul pentru prevenire(cadrul tehnic/consilierul cu atributii in domeniul aparirii
impotriva incendiilor), desemnat la nivelul autoritdfilor administratiei publice locale, operatorilor
economici/ institutiilor publice subordonate acestora, au urmdtoarele obligatii principale:

a) elaboreazi programele de optimizare a capacitdtii de aparare impotriva incendiilor in
domeniul de activitate al autoritatii respective;

b)controleazdi modul de aplicare a prevederilor legale privind apararea impotriva
incendiilor, in cadrul institutiei publice care I-a desemnat;

c) elaboreaza si supun spre analizi primarului sau conducitorului institutiei, dupa caz,
raportul anual de evaluare a nivelului de aparare impotriva incendiilor din domeniul de activitate;

d)analizeazd anual respectarea incadririi in criteriile de performantid a serviciilor de
urgentd din institutiile si unititile subordonate, dotarea cu mijloace de aparare impotriva incendiilor
si fac propuneri de optimizare a acestora;

e) elaboreazi si inainteazi spre aprobare programe de informare si educatie specifica;
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f) participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de apdrare impotriva incendiilor la nivelul
unitatii administrativ teritoriale, institutiei sau operatorului economic;

g) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitatii de
aparare impotriva incendiilor, dotirii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si
echipamente de protectie specifice;

h)acorda sprijin si asistentd tehnica de specialitate centrelor operative pentru situatii de
urgentd in indeplinirea atributiilor;

i) raspunde de asigurarea mésurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului inconjuritor impotriva efectelor incendiilor;

J) Intocmeste, actualizeazs, pistreazi si pune in aplicare documentele operative de
interventie si raspuns in cazul producerii incendiilor;

k) verificd prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si de interventie a
formatiilor de interventie;

1) intocmeste documentatii si situatii pe linia apdrdrii impotriva incendiilor;

m)atentioneaza cetdfenii asupra unor misuri preventive specifice in sezoanele de
primavard si toamnd, in perioadele caniculare si cu secetd prelungitd sau cand se inregistreazi
vanturi puternice;

n) raspunde de pregitirea si informarea populatiei din zona de competents;

o) supravegheaza unele activititi cu public numeros de naturi religioasa, cultural-sportivi
sau distractiva, sarbatori traditionale, etc.;

p) propune mésuri de imbunitatire a activititii de aparare impotriva incendiilor la nivelul
unitdtii administrativ-teritoriale .

q)acordd asistentd tehnicd de specialitate institutiilor §i obiectivelor economice
subordonate primdriei (unitdti de invdtimant, unitafi sanitare, cdamine culturale) si verifica
indeplinirea masurilor stabilite;

r) executd atributiile prevazute in legile, regulamentele si instructiunile in vigoare.

Formarea, evaluarea si certificarea competentei profesionale pentru specialistii pentru
prevenire (cadre tehnice/ consilieri) se realizeazi de Centrul National pentru Securitate la Incendiu
si Protectie Civild, pe baza standardelor ocupationale recunoscute la nivel national, sau in centre de
formare si evaluare abilitate prin lege, avizate de Inspectoratul General, pe baza standardelor
ocupationale.

A. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE

- Se subordoneaza sefului serviciului voluntar

- conduce nemijlocit activitatea de pregitire a formatiilor de interventie, desfisurarea
sedintelor de pregitire si a exercitiilor practice si teoretice;

- conduce activitatea formatiei de interventie in toate situatiile pe timpul interventiei;

- rdspunde de mobilizarea membrilor formatiilor pentru participarea la interventii,
precum si la exercitiile de pregitire;

- raspunde de evidenta personalului care incadreazi formatia de interventie;

- raspunde de mentinerea stirii de operativitate a tehnicii si materialelor din inzestrarea
formatiei de interventie;

- face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor;

- face propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii si materialelor
deteriorate sau uzate pe timpul interventiei ;

- efectueazi instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitétii Muncii cu toti
membrii formatiei, consemnand aceasta in fisele individuale.

B. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPAJULUI/GRUPEI DE INTERVENTIE
/ECHIPEI SPECIALIZATE.
Este seful nemijlocit al personalului din compunerea echipajului/grupei de interventie
/echipei specializati si are urmétoarele atributii:
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- pastreazd evidenta membrilor echipajului/grupei de interventie /echipei specializate pe
care o conduce;

- se preocupd in permanenti de mentinerea in permanent stare de functionare a tehnicii
din dotare;

- mobilizeazi si conduce grupa/echipajul/echipa la activititile la care ia parte;

- coordoneazi activitatea membrilor echipajul/grupa de interventie /echipa specializats,
stabilind atributiile fieciruia in cazul participdrii la interventie;

- rdspunde de pastrarea si respectarea N.T.S.M. pe timpul pregatirii §i participarii la
interventii;

- informeazi seful serviciului si/sau seful formatiei imediat ce survine o modificare in
structura echipajului/grupei de interventie /echipei specializate sau a datelor personale ale
membrilor (schimbare de nume, loc de muncd, domiciliu, numar de telefon, etc.);

C. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE
INTERVENTIE $I ECHIPELOR SPECIALIZATE

Personalul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti

A. atributii generale:

- participd la pregitirea teoreticy, exercifii si aplicatii practice, situatii speciale si
concursuri profesionale;

- raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgent, se prezinti
rapid la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;

- se preocupd de intretinerea si folosirea judicioas a dotdrii;

- poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care participa:
situaii de urgentd, exercitii si aplicafii practice, concursuri, etc.

- in cadrul echipajului/grupei de interventie /echipei specializats, se pot stabili functii
speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel cu atributiile de bazi pe care le au;

B. misiunile principale:
* in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor:

Serviciul voluntar pentru situatii de urgen{d executd misiuni specifice de prevenire si
stingere a incendiilor, pentru limitarea efectelor sinistrelor, precum si activititi de descarcerare si
de urgentd medicali prespitaliceasca.

Organizarea si functionarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenti se bazeazi
pe principiile legalitatii, autonomiei, responsabilitdtii, corelarii cerintelor si resurselor, cooperarii $i
solidaritatii, in vederea:

a) pregatirii preventive si protectiei prioritare a populatiei;

b) realizarii conditiilor necesare supravietuirii in situatii de urgent;

¢) participarii la protectia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu si a bunurilor
materiale, precum si a mediului;

d) desfasurarii pregatirii profesionale a personalului;

€) organizdrii si executdrii interventiei operative pentru limitarea si inliturarea efectelor
situatiilor de urgent3;

Aplicarea acestor principii vizeazi urmitoarele obiective:

a) timpul de réspuns si operativitatea permanents;

b) supletea organizatoric;

¢) capacitatea de raspuns credibili;

€) parteneriatul operaional intensificat;

f) interventia graduali;

g) interoperabilitatea la nivel local;

*  In cazul avarierii sau distrugerii cladirilor:
- depésirea obstacolelor;
- Iinlaturarea ddrdmaturilor sau partilor din daramaturi;
- localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;




- acordarea primului ajutor de urgent3;

- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;

- asigurarea cladirilor care ameninta cu prabusirea;

- dédrémarea cladirilor sau a partilor de cladiri care ameninta cu prabusirea;
- marcarea si asigurarea zonelor periculoase;

- salvarea persoanelor si bunurilor materiale.

*  In cazul inundatiilor si inzépezirilor:

- salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de apd sau sub api
si/sau inzipezite;

- sprijinirea fortelor care intervin pentru consolidarea digurilor;

- participarea la inchiderea rupturilor de diguri;

- participarea la actiunile de inliturare a obiectelor dure aflate in apd in dreptul unor zone
sau puncte vulnerabile;

- Iinlaturarea zdpezilor sau a unor dopuri de gheats;

- curdtirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afectate de inundatii
si/sau gheturi;

o In cazul producerii unor accidente chimice, radiologice, biologice, accidentelor tehnologice si
pe cdi de comunicatii:
- izolarea si marcarea zonelor periculoase;
- sprijinirea actiunilor de evacuare a populatiei, animalelor si bunurilor materiale;
- desfasurarea actiunilor de interventie la mijloacele de transport sau instalatiile
accidentate, avariate sau distruse;
- decontaminarea personalului, tehnicii si terenului.

MECANICUL DE UTILAJ PENTRU INTERVENTII
Se subordoneazi sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializati. Pe
timpul pregitirii si desfasurarii interventiei are urmatoarele atributiuni:
- Raspunde de mentinerea in stare de functionare a utilajelor din dotarea serviciului
- Executa toate lucrarile de reparatii si asistentaplanificate
- Verifica periodic starea de functionare a utilajului
- Isi insuseste cunostintele privind detaliile de folosire a utilajului din cartea tehnica

Cap. 4 COORDONAREA CONTROLUL SI INDRUMAREA
SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 8 Relatii de coordonare
- Asigura coordonarea de specialitate a activitatilor de aparare impotriva incendiilor si de
protectie civili;
- Coordoneazd nemijlocit activitatea de pregitire in domeniul situatiilor de urgenta si
desfésurarea exercitiilor practice si teoretice;

Art. 9 Relatii de control

- Controleaza respectarea legalititii in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei
civile, de citre instituiile publice, operatorii economici si cetdtenii de pe raza unititii
administrativ-teritoriale;

- Controleazd respectarea criteriilor de performantd, stabilite in conditiile legii, in
organizarea §i dotarea serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgentd din zona de
competentd, precum si activitatea acestora;

Art. 10 Relatii de cooperare
- Colaboreazi cu celelalte compartimente din primarie , cu consiliul local si institutiile din
unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu g
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- Coopereazd cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia bunurilor
materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea;

- Participd cu formatii de interventie/solicitd sprijinul altor forte stabilite si aprobate
pentru/la interventii in zona/in afara sectorului de competenta.

Art.11 Relatii de indrumare
- Indrumi de organizarea si desfdsurarea tuturor activitdtilor de protectie civild, de
apdrare impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgent3 si dezastrelor potrivit prevederilor
legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare la institutiile publice si agentii
economici clasificati din sectorul de competent.
- indruma structurile subordonate;

Cap. 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.12 Asigurarea financiari

Constd in masurile care se iau pentru cererea, obtinerea, utilizarea si justificarea
mijloacelor financiare pentru plata drepturilor banesti cuvenite personalului si alte activititi
desfisurate de personalul detagsamentului.

Asigurarea financiard se realizeaza prin biroul contabilitate al PRIMARIEI Mitrofani.

Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate se intocmesc documentele
prevdzute in instructiuni, normative si regulamente, conform legislatiei in vigoare.

Cazarea, hrénirea si odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeazi de citre
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) conform legislatiei in vigoare.

Asigurarea medicald a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
localitatii pe timpul interventiei se asigurd de cétre personal de specialitate instruit si atestat pe linie
medicala.

Art. 13 Logistica.

Logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde logistica interventiei
si logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta si constituie ansamblul masurilor si al
activitdtilor de asigurare cu tot ce este necesar pentru desfdsurarea interventiei.

Logistica. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cuprinde:

- aprovizionarea cu tehnicd, bunuri materiale de interventie;
- evidenta si controlul patrimoniului
- asigurarea stdrii tehnice si de intretinere;

Dotarea si inzestrarea. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu tehnica si
materiale pentru interventie se asigurd conform anexei nr. 2 , Situafia dotdrii si inzestrdrii
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd”

Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si activititilor pentru
asigurarea desfasurarii continue a actiunilor de interventie si cuprinde:
- asigurarea cu carburanti — lubrifianti;
- asigurarea cazdrii personalului;
- asigurarea hréanirii personalului;
- asigurarea cu echipament de protectie adecvat, precum si pentru diferite anotimpuri;
- asigurarea de echipament si tehnicd adecvate pentru diferite situatii de interventie;
- asigurarea medicald a personalului participant la interventie;
- asigurarea transportului pentru aprovizionare.

Logistica actiunilor de interventie se planifica de Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta si se asigura de Consiliul Local al localitatii, prin seful de depozit, pe baza stocurilor de
materiale existente in depozit, a normelor de consum a tehnicii, aparatelor si agregatelor.

Cererile de aprovizionare pe timpul actiunilor de interventie se inainteaza presedintelui
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd al localitatii, si se rezolvd prin grija personalului
Consiliului Local.

9



Art. 14 Aprovizionarea.
Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu tehnicd si materiale de
interventie se face in functie de misiunile ce trebuie s3 le indeplineasca.
Necesarul de tehnica, materiale si aparaturd de interventie se face pe baza instructiunilor si
normativelor in vigoare.
Aprovizionarea se face, cu mijloace financiare aprobate de Consiliul Local pentru:
- carburanti — lubrifianti, piese de schimb, materiale pentru automobilele din dotare;
- aparate si tehnici de resort;
- echipament de protectie;
- echipament pentru interventie;
- agregate, ansambluri §i subansambluri pentru interventie;
- tehnicd si materiale de resortul N.B.C. transmisiuni, tehnic3 de calcul, etc.
Réspunderea directd pentru aprovizionarea Sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgent al localitatii in limita fondurilor alocate.
Aprovizionarea se realizeaza, din timp, inaintea inceperii activititilor de interventie, in
limita stocurilor stabilite pe baza normelor de inzestrare.
Completarea materialelor se face pe baza actelor de scidere rezultate in urma procesului
de pregitire si interventie, conform Raportului de activitate dupd executarea interventiei §i a listei
cu materiale §i tehnicd, pierdute deteriorate sau distrus.

Art. 15 Evidenti si controlul patrimoniului.
Evidenta contabild a materialelor si tehnicii din inzestrarea Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta, (conform legislatiei in vigoare) se tine de citre, contabilul consiliului local , iar
evidenta manuirii materialelor se va tine de citre seful de depozit (magazie) al Serviciului de
Urgentd Voluntar al localitatii, conform legislatiei in vigoare.
Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare,
iar scdderea materialelor se face pe baza actelor normative in vigoare.

Art. 16 Asigurarea tehnici.

Asigurarea tehnicd cuprinde ansamblul maisurilor si actiunilor executate in scopul
mentinerii in stare de operativitate a tehnicii.

Asigurarea tehnici se realizeazd pe categorii de tehnica, pe baza specificatiilor pentru
fiecare categorie in parte.

Planificarea §i organizarea asiguririi tehnice revine Sefului Serviciului Voluntar pentru
Situafii de Urgentd si se realizeazi prin atelierul de reparatii propriu si/sau unititile service
specializate .

Cap.6 PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUT VOLUNTAR

Art. 17 Pregitirea personalului.

Pregdtirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Mitrofani se
desfasoard in baza unei tematici de pregitire elaborate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd
» General Magheru “al judefului Valcea, si pe baza unei planificéri intocmite de Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgent al localititii, conform Planului de pregétire-anual ;

Pregitirea se executd lunar, pe parcursul a minimum 6 ore, de reguld in zilele de simbita
sau in alte zile stabilite de comun acord cu personalul ce incadreazi Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenti Mitrofani.

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) si
conducdtorilor institutiilor, agentilor economici sau societdfilor comerciale care aprobi scoaterea
din productie a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta pregitirea se va putea
efectua si in zilele lucritoare.
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Pregdtirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Mitrofani este
condusd de seful serviciului, iar la activititile de pregitire pot participa specialisti pe diverse
domenii din cadrul Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta , General Magheru“al
JudetuluiValcea, , Filialei de Cruce Rosie Valcea si de la alte institutii abilitate (S.D.F.E.EValcea,
DISTRIGAZ Sud Valcea, DIRECTIA DE TELECOMUNICATII Valcea, INSPECTORATUL IN
CONSTRUCTII Valcea, DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA Vaicea,, etc.). in acest sens se va
incheia un protocol(contract) de colaborare intre consiliul local al localitatii si institutiile cu care se
doreste colaborarea .

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta. parcurge o tematici comuni de
pregatire si o pregitire de specialitate in primele 3 luni de la incadrare, dupi care va fi verificat si
atestat in vederea participarii la actiunile de interventie de citre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenia ,, General Magheru “al judetuluiValcea,, conform normativelor in vigoare.

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd poate participa la cursuri
organizate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd Bucuresti §i unitdtile subordonate,
cu scoatere din productie, in conditiile Legii 481/2004, privind protectia civila .

Cap. 7 DISPOZITII FINALE

Art.18. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd pe timpul interventiei va purta
echipament adecvat tipului de interventie.

In masura experientei acumulate in actiunile de interventie, personalul serviciului poate fi
promovat in urmétoarele functii:

- sef'de echipaj (echipd).

Aceste functii au insemne de diferentiere care se vor stabili de citre Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al localititii.

Pentru vechime neintreruptd si merite deosebite in actiunile de interventie, personalul
serviciului poate dobéndi, la propunerea sefului de serviciu inaintarea in rang. Conditiile de
acordare a acestora se stabilesc de Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.).

Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta efectueaza instructajul lunar pentru
protectia muncii care se consemneazi in fise special destinate acestui scop, conform - Fiselor de
protecfia muncii .

La sfarsitul fiecdrei actiuni de interventie, sefului echipajului/grupei de interventie
lechipei specializatd verificd gradul de operativitate a tehnicii si materialelor pentru noi actiuni de
interventie, consemnand despre aceasta in fisele autovehiculelor. Intocmeste raport de activitate
(raport scris) dupd efectuarea interventiei .

Prezentul regulament poate fi modificat din initiativa:

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S. U.) al localitatii MITROFANI, la
propunerea personalului care incadreazi Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) pe baza concluziilor si
invatimintelor desprinse din actiunile de interventie efectuate si la propunerea Inspectoratului
pentru Situafii de Urgentd ,, General Magheru“al judetuluiValcea,

Sef SVSU,
Gédgeanu Dumitru Daniel

p
CONTRAS™ ANEAZA
Secretar General al ¢ nei Mitrofani,
Paun G Georgian
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Anexanr3la HCL Mitrofani nr.23/2022

COMPONENTA SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
UAT: MITROFANI

op|  Numesi | punctiain sysy| Functia st institufia unde lucreazi o | e Rl Servic i st
; prenum Functia Tnstitufi omiciliu | rviciu | i
Gageanu Dumiru
1 Daniel sef SVSU paznic Primiria Mitrofani Mitrofani 0350525230 0768824402
2 Vasile Georgel |sef com. prevenire| Instalator S.C.APAVIL.Vilcea Mitrofani 0763730945 0763730945
~specianst |
3 Ciurea Doru prevenire VMG Primdria Mitrofani Mitrofani 0735579218 0735579218
specialist beneficiar
4 Curcd Ionel prevenire VMG Primaria Mitrofani Mitrofani 0734526111
specialist
S Popa Ion prevenire pensionar Mitrofani 0760183273 0760183273
Ratea Tulian Sef formatie CMTI Ratea [ulian
6 Laurentiu interventie salvre medic Laurentiu Dragasani  |0764415959 0760519302
sef grupa
74 Ciurea Dumitru interventie pensionar Mitrofani  |0785887142 0785887142
beneficiar
8 Curca Mihai servant VMG Primiria Mitrofani Mitrofani 0761046682 0785470839
beneficiar
9 Predescu Ilie servant VMG Primdria Mitrofani Mitrofani 0759322189 0759322189
Barbulescu beneficiar
10 Cristian servant VMG Primiria Mitrofani Mitrofani 0761192117 0761192117
OCNCIIC
11 |Oncescu Dumitru servant VMG Primdria Mitrofani Mitrofani 0761393196 0761393196
OCINCIIC
12 Vasile Cosmin servant VMG Primaria Mitrofani Mitrofani  |0764685311 0767320198
Filip sef grupa
13 MariusFlorin interventie agricultor Mitrofani  |0784347472 0763842754
14 Corovie Mihai servant agricultor Mitrofani (0747496453 0747496453
15 Cruceru Ion servant pensionar Mitrofani  |0744360544 0761064871
sef grupa
16 | Ciurea Gheorghe interventie agricultor Mitrofani  [0755867150 0755867150
17 Ciurea onug servant agricultor Mitrofani 0766912871
18 Predescu Dorel servant pensionar Mitrofani 0765602127
sef echipa
19 Giurca Toma specializata electrician _|SP APAMIT Mitrofani|  Mitrofani 0760157243 0760157243
20 Sirboiu Ilie sef grupa strungar Mitrofani  |0762008905 0762008905
21 | Oprescu Cristian servant agricultor Mitrofani  |0765123957 0765123957
22 | Petrescu Daniel servant zidar Mitrofani  [0751654735 0751654735
23 Dasova Mihai mecanic mecanic _ |SP APAMIT Mitrofani|  Mitrofani  |0763602791 0763602791
24 Vasile Alin servant agricultor Mitrofani 0760760791
Filip Dumitru
25 Sorin servant constructor Mitrofani  |0784347472 0757564876
asistent
26 Mirancea Alina | sef grupi salvare medical CMI Mitrofani 0765806038 0760760791
asistent
27 Popa Ioana salvator medical CMI David Corneliu Mitrofani  |0765806071 0765806071
Presedinte CLSU,
Primar,
COADA GHEORGHE
Daniel
CONTRASF" ' &

Secretar General a Mitrofani,
Paun G~ gian




ROMANIA Anexa nr.4 la HCL Mitrofani nr.23/2022

JUDETUL ...Vilcea....................
Consiliul Local al Comunei Mitrofani

CONTRACT DE VOLUNTARIAT

A. Partile contractului
1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al com Mitrofani,jud

{1 [ —— , cu sediul in localitatea Mitrofani........., reprezentat prin
domnul ...COADA GHEORGHE..................... in calitate
de ...PRIMAR.....................

2. Voluntar: domnul ...................ccooiviiiiiiiiin fiul lui oooevenei
S -1 nascutin anul ...... IE oic s 55 ziua ..... In comuna/orasul
......................... judetul ............domiciliat in str. ..................nr....bl.....sc.. |
lealSBaten .. ,a: e oo i i judetul .......... posesor al/a buletinului/cartii de identitate
seria..... numdarul............... eliberat/eliberata de ................... ladatade................
cod numeric personal .................... absolvent al/a ............... de profesie ...............
cu o vechime de ......... angajat la ...Primaria
NN s 5.0 5 s W g 0578 s 5555 ey s e

B. Obiectul contractului: prestarea de activititi in domeniul situatiilor de urgenta,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgent3 voluntare.

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

D. Zona de desfiasurare a activititii:

a) 1n zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitatilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate
intre consiliile locale;

E. Atributiile postului: cele previzute in fisa postului, anexa la contractul de
voluntariat.

F. Conditii de activitate: activitatea se desfisoara in conformitate cu legislatia in
vigoare, conform conditiilor specifice.

G. Durata activititii: activitatea este nenormats.

H. Drepturile si obligatiile pirtilor privind securitatea si siniitatea in munci:

a) asigurarea in caz de accident si de boals, ce pot interveni in timpul activitatilor
desfasurate, incheiatd de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;

c) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar;

I. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile;

J. Drepturi si obligatii ale partilor
1. Voluntarul



1.1. Drepturi:

a) sa fie repartizat pe un post conform pregatirii;

b) sa beneficieze de masuri de securitate si sinitate a muncii;

c) si beneficieze de formare profesionals;

d) sa beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventii,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare;

e) sd beneficieze de o indemnizatie in cuantum de 100 lei/interventie.

1.2. Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor conform figei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

c) respectarea masurilor de securitate si sanitate a muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzitor a uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor
tehnice specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si
mijloacelor de instiintare;

f) participarea la cursurile de pregitire, organizate de consiliul local beneficiar al
v~luntariatului ori de alte autorititi ale administratiei publice centrale sau locale, dupa caz;

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi

a) sa dea dispozitii cu caracter obligtoriu pentru voluntar;

b) si exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

C) sa constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si s aplice sanctiunile
corespunzatoare, conform legii;

2.2. Obligatii:
a) sd acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;
b) sd asigure permanent conditiile tehnice $i organizatorice pentru desfisurarea
activitatilor specifice;
c) sd informeze voluntarul aspra conditiilor si relatiilor de munci ce privesc
desfasurarea activitatilor specifice;
d) sa elibereze, la cerere, documente care atesti calitatea voluntarului;
e) sd asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;
k. Dispozitii finale
1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitiile
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.
2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.
3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisi a uneia
dintre parfi, formulati in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de naturi a
duce la modificarile contractuale.
4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doua exemplare, céte

unul pentru fiecare parte.



Beneficiarul voluntariatului
CL Mitrofani
Primar

Voluntar

.............................

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilior Hotararii Guvernului
nr. 1.579/2005, astfel:

------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------

Pedatade ............ prezentul contract inceteazi in temeiul art. . ..... din
................................... , In urma indeplinirii conditiilor legale.

............

Beneficiarul voluntariatului,
Primdria Mitrofani.................................

CONTRASF/ (NEAZA
Secretar Gener -2 Mitrofani,
Paur a-ueorgian

/




Anexa nr.5 la HCL Mitrofani nr.23/2022

TABEL CU ECHIPAMENTUL SI MIJLOACELE TEHNICE DIN DOTAREA
SVSU MITROFANI

A) SEF SERVICIU:

—-COSTUM DE PROTECTIE TIP "POMPIER’( cu insemnele SVSU)

B) MEMBRII GRUPELOR DE INTERVENTIE:

-COSTUM DE PROTECTIE
-CIZME SCURTE DIN PIELE
-CASCA DE PROTECTIE
-MANUSI DE PROTECTIE
-CENTURA DE SIGURANTA

C) MATERIALE /UTILAJE

-DRUJBA
-GALETI PENTRU APA

-GRUP ELECTROGEN

-GENERATOR

-MOTOPOMPA

-UNELTE DE DEBLOCARE-SALVARE(TOPOARE, TARNACOP)
-SCARA CULISANTA

-PORTAVOCE

-LANTERNE

-BULDOEXCAVATOR

-SAPE

-PICHET DE INCENDIU

Sef SVSU,
Gégeanu Dumitru Daniel

‘ ~
CONTRAST NEAZA
Secretar General ¢ nunei Mitrofani,
Paun Ga°  -Georgian




