COMUNA MITROFANI
— CONSILIUL LOCAL-
HOTARARE NR. 76

Cu privire la reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd la nivelul
comunei Mitrofani

Consiliul local Mitrofani, intrunit in sedinta extraordinard din data de 27.10.2025, la care
participd un numér de 8 consilieri din totalul de 9 consilieri in functie, sedintd condusi de
domnul consilier local Pirvulescu Ion,

LUAND IN DEZBATERE:

- Referatul de aprobare nr, 4168 din 17.10.2025, cu privire la , reorganizarea Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta la nivelul comunei Mitrofani ™

- Referatul viceprimarului nr. 4167 din 17.10.2025 :

- Raportul de specialitate intocmit de Sef SVSU inregistrat sub nr. 4171 din 17.10.2025 ;

-Tindnd seama de raportul de avizare sub aspectul legalitatii proiectului de hotdrare,
intocmit de cétre secretarul general nr, 4172 / 17.10.2025:

Vézand - HCL nr. 23 din 11.03.2022 cu privire la reorganizarea Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd la nivelul comunei Mitrofani:

Avand in vedere raportul de avizare al Comisiei pentru programe de dezvoltare
economico-sociald, buget—finante, administrarea domeniului public si privat al localititii,
agricultura gospodarirea comunald, protectia mediului, servicii si comert inregistrat sub nr.
4249 /24.10.2025, al Comisiei pentru invitdmant, culte, sénitate, culturd, protectie sociald,
activitati sportive si de agrement inregistrat sub nr. 4254/24,10.2025, al Comisiei pentru
administratie publicd locald, juridicd, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetdtenilor
inregistrat sub nr. 4259/24.10.2025:

-Anuntul nr. 4169 din 17.10.2025 privind aducerea la cunostintd publici a proiectului de
hotdrare;

- Procesul verbal de afisaj nr. 4170 / 17.10.2025 ;

In conformitate cu art.12 din O.U.G nr. 21/2004 - privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgentd, cu modificirile si completarile ulterioare,
-art. 2 lit e) din H.G. nr. 1491/2004-pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru
situatii de urgents;
- art. 21 din legea nr.481/2004 privind protectia civild, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare ;
- H.G. nr.1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgent

voluntare;

- OMAI nr. 163 / 2007 pentru aprobarea Normelor Generale de apdrare impotriva incendiilor:
-OAP nr. 51 / 2024 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea

si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;
- art.33 alin.(1)-(4) din Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor,
republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare :

- art. 129 alin.(2) lit.d) alin.(7) lit.n) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare;



In temeiul art. 139 alin. (1) si art.196 alin,(1) lit.a) din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare, cu un numér de 8 voturi “pentru” si 0
voturi “impotriva ”, a fost adoptatd urmétoarea:

HOTARARE:

Art.1. Cu data adoptdrii prezentei se aprobd reorganizarea “Serviciului Voluniar
pentru Situatii de Urgenta Mitrofani”.

Art.2. S5e aproba organigrama si componenta SVSU Mitrofani, prevazuta in anexa 1, care
face parte integranta din prezenta hotérére.

Art.3. Se aproba "Regulamentul de Organizare si Funclionare al Serviciului Voluntar
pentru Situafii de Urgentd Mitrofani ™ prevazut in anexa 2, care face parte integrantd din
prezenta hotardre.

Art.4. Se aproba componenta nominald a membrilor SVSU Mitrofani, conform anexei 3,
care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.5. Se aproba modelul Contractului de voluntariat pentru persoanele ce se incadreazi
in cadrul SVSU Mitrofani conform anexei 4, care face parte integrant din prezenta hotérare.

Art.6. Se aproba tabelul cu mijloacele tehnice din dotarea SVSU Mitrofani, conform
anexei 5, care face parte integrants din prezenta hotérére.

Art.7 Se aprobd acordarea indemnizatiei in cuantum de 100 lei/interventie, fiecirei
persoane din cadrul SVSU Mitrofani, suma ce va fi suportatd din bugetul local.

Art.8. Se desemneaza primarul comunei Mitrofani sd efectueze demersurile necesare
pentru a duce la indeplinire prevederile prezente.

Art.9 Prezenta hotdrdre se comunicd Institutiei Prefectului judetul Valcea pentru
exercitarea controlului de legalitate, primarului, compartimentului financiar, contabilitate,
impozite, taxe si resurse umane si se va aduce la cunostintd publics prin afisare, prin grija
secretarului general al comunei Mitrofani.

PRESEDINTE SEBINTA, Contrasemneazi pentru legalitate,
PIRVULESC N Secretar General UhT

Nr. 76 din 27.10.2025
Comuna Mitrofani, judetul Viicea
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CONSILIUL LOCAL MITROFANI Ancxanr? [a IICL 76 din 27.10.2025
JUDETUL VALCEA

REGULAMENT

de organizare §i functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Mitrofani

Cap.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Criterii generale

Serviciul Voluntar pentru Situafii de Urgengid Mitrofani este o structurg specializati,
cu o dotare specificd carc se constituic in subordinea consiliului local, destinat si execute acti vitdl
de prevenire, monitorizare i gestionare a situatiilor de urgentd in sectorul de competen{d, asigurd
coordonarea de specialitate a activitifilor de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila,
indeplineste atribufiile de prevenire a riseurilor producerii unor situatii de urgenld, prin activitifi de
indrumare si control, intervine in timp oportun pentru limitarea sau inliturarea consecinjelor
situatitlor de urgenti si sa efectueze actiuni de ajutor si salvare a oamenilor s1 4 bunurilor materiale
in car de dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentid Mitrofani isi indeplineste atributiile
legale si presteazd servicii intr-un sector de competenti stabilit cu acordul Inspectoratului peniru
situafii de urgenta ,,General Magheru™ al judefului Valcea.

(2) Sectorul de competenta cuprinde obligaloriu teritoriul localitatii Mitrofani

(3)Serviciul voluntar pentru situatii de urgents poale incheia contracte pentru
asigurarea interventiei in situafii de urgen(a cu alte servicii voluntare sau private pentru situafii de
urgentd cu acordul Inspectoratului pentru situatii de urgenti . General Magheru™ al judetului
Valcea, in conditiile legii.

Constituirea $i dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situatii de
urgenti se face pe baza urmitoarclor criterii:
a} tipurile de risc identificate in sectorul de competenta;
b) clasificarea localitatilor din punct de vedere al riscului;
¢) numdrul de locuitori din sectorul de competenta:
d} ciile de comunicalii rutiere $i gradul de practicabilitate a acestora:
¢) surscle de alimentare cu apd pentru stingerea incendiilor:
£ suprafata sectorul de competenta;
g} masurilor stabilite in Plamd de analizé §i acoperive a riscurilor, Planul de interventie
(de rdspuns) in functie de riscurile identificate in sectorul de competentd. Planul de
cooperare, Planul de evacuare tn caz de urgentd;
Infiintarca, extinderea sau restringerea activititii. precum si desfiintarea unui Serviciu
voluntar pentru situatii de urgentd se face numai cu avizul Inspectoratului pentru situafii de urgenti
..General Magheru™ al Judefului Valcea.

DATE DE INTERES GENERAL

Comuna Mitrofani este siluata in partea central -estica a Judetului Valcea pe partea dreapta
a traseului soselei Drgasani-Tg.Jiu, si se invecineaza 1a sud cu comuna Sulesti, la cst cu comunele
Orlegti gi Prundeni, la nord cu comuna Glavile, iar in partea de vest cu comunele Crefeni si
Amiiristi

Localitatea are o populatie de locuitori locuinte si o suprafata de 4998,607 ha.

Prin asezarea geografica si structura geologica specilica zonei, comuna Mitrofani are un
relief deluros. Localitatea esie strabituti de la nord la sud de drumul comunal DC 98 Sutesti
Mitrofani — Izvorasu pe o distanta de 10 km,
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Comuna Mitrofani are in componenta 4 sate dupa cum urmeaza:

-satul Mitrofani cu o populatie de 562 locuitori

-satul Racu care are o populatie de 141 locuitor

-satul lzvorasu cu o populatic de 63 locuitori

-satul Cetifeaua cu o populatie de 34 locuitori

Din punct de vedere al riscurilor localitatca se situeaza in casa I a de risc si cuprinde
urmatoarele tipuri de riscuri: fenomele meteo, incendii de vegelatie, cutremure. alunceari de teren .

Cap. 2 ORGANIZAREA §I ATRIBUTIILE SERVICIULUI
VOLUNTAR

Art. 2 Conducerea si structura organizatorici
A. Serviciul Voluntar pentru Situafii de Urgentd Mitrofani infiintat/organizat in
subordinea consiliului local Mitrolam JUD VALCLEA, cste condus de un sef.
profesionist fn domeniu si are in structurd 27 voluntari dupa cum wrmeaza

- Compartimentul prevenire care are un nuwmar de 4 perseane- 1 specialist
pentru institutii publice si operatori economici din subordinea consiliului local
- Formatia de interventie/echipaje /erupe de interventie are un numar de 27 de
persoane voluntare:
- -1 scf formatie, patru grupe de interventic pentru stingerea incendiilor cu apa si
spuma formate din 12 persoane voluntare
- Yormatia de interventie/echipaje/grupe de interventic specializata in domeniul
avertizare-alarmare, cautarc-deblocare,salvarc-cvacuare are un numar de 9
voluntari.
B. Personalul
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgengd se incadrcazi cu persoanc apte de
munca, cu varsia cuprinsi intre 18 — 65 ani, femei si birbali, pe baza de cerere scrisa ca voluntar,
Functia de sel serviciu trebuie sa fie ocupata dc personal angajat cu calificarea
necesara conlorm normelor in vipoare.
Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmitoarele conditii:
- persoanc aple de munci, cu o conditie lizici si stare de sanatate buni,
- care manifesta interes i disponibilitate pentru aceasti activitate.
- persoane apte medical pentru activitati cu solicitare fizicd §i psihica crescutd. ( vor
prezenta adeveringd de sandtate).
- persoane care nu detin funcfii, care prin specificul lor necesitd prezenta la locul de
muncd in car de dezastre.
- persoanc verificate §i alestatc de cdtre institufiile abilitate, pentru actiunile de
mterventie;

Drepturile personalului ce incadreazi Serviciul Voluntar pentru Situafii de Urgentd
sunt urmitoarele ;

- participd activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea cirora a incheiat

contractul,

- beneficiaza de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

Obligatiile personalului ce incadreazi Serviciul Voluntar pentru Situatii de

Urgentd sunt urmatoarele:

- sa pastreze confiden{ialitatca informatiilor la care are acces in cadrul activitilii de

voluntariat;

- sa participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de cétre beneliciarul

voluntariatului;

- sa ocroteascd bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat.



Art. 3 Relatiile dintre structurile serviciului

Actlivitifile ce sc desfisoard pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de
competen{d aldt din punct de vedere preventiv, cét si din punct de vedere operational la care
participd  Serviciul Voluntar penfru Situafii de Urgengd Mitrofani vor fi organizate de
Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta ((.L.S.17) si verificate de presedintele acestuia,
respectiv primarul localitifii Mitrofani .

Sctul serviciului este seful personalului din compartimentul/specialisti pentru prevenire,
formatici de interventie si atelicrului de reparaie si Intretinere si conduce nemijlocit atét activitatile
de pregatire cil $i actiunile de prevenire §i interventic desfisurate in sectorul de competenta.

Relatii dintre/cu alte posturi:

a. icrarhice : - Serviciul voluntar pentru situalii de urgentd se subordonecazi nemijlocit
conducitorului unititi administrativ-teritoriale;
- personalul serviciului se subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu;
-personalul ce incadreazd echipajul/grupa de interventie /echipa specializatd
se subordoneari nemijlocit sefului echipajului/grupei de interveniie /echipei specializata.
b. functionale: colaboreazi cu celelalte compartimente din primaric. cu consiliul local si
institutiile din unitatca administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu :
¢. de control: controleaza respectarea legalitatii in domeniul apiirarii impotriva incendiilor
si protectie civile de catre institufiile, operatorii cconomici $i cetdtenii de pe raza unitiii
administrativ-teritoriale,

A. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR MITROFANI

a) Exceutd, cu forfe proprii sau in cooperare, operatiuni si activitifi de instiintare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoastere, ccrcetare, evacuarc, adipostire, ciutare, salvare, descarcerare,
deblocare, prim ajutor sau asistenta medicala de urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectic
N.B.C. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protcetie a bunurilor matcriale,
mediului si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirca populajiei
afcctate si alte masuri de protectic a cetitenilor in caz de situatii de urgenta;

b)Participa cu formatii de interventie/solicitd sprijinul altor forfe stabilitc si aprobate pentru/la
interventii in sectorul/in afara seciorului de competenta:

¢) Destagoard activitati de informare si instruire privind cunoasterca si respectarea regulilor si
masurilor de apirare impotriva incendiilor si de protectie civila;

d) Verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor i masurilor care privesc
apararca impotriva incendiilor si protectia civild, in sectorul de competenta:

€) Executd acfiuni de intervenfie pentru stingerea incendiilor. salvarea, acordarea primului
ajutor $i protectia persoanclor si a bunurilor periclitate de incendii:

f) Acorda ajutor, in condiiile legii. persoanclor a ciror viatd cste pusd in pericol in caz de
explozie, inundatii, alunceari de teren, accidente, precum si in caz de devastre,

A.A. ATRIBUTHILE ~ COMPARIMENTULULSPECIALISTILOR PENTRU
PREVENIRE

- planificd §i desfasoara, controale, verificari si alte activitati de prevenire privind modul
de aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesarc pentru cresterea nivelului de
securitate al cetatenilor si bunurilor:

- desfigoara activitigi de informare publica pentru cunoasterea de citre cetdteni a tipurilor
de risc specifice sectorului de competenti, masurilor de prevenire, precum si a conduitei de urmat
pe timpul situatitlor de urgent;

- participd la claborarea reglementarilor specifice sectorului de competentd in domeniul
prevenirii gi interventiei in situatii de urgenta;

- monitorizeaza si evalueazi tipurile de risc:

- participd la elaborarea §i derularea programelor pentru pregétivea personalului propriw.
precuim si a populatiei;



- controleazd g1 indrumi in domeniul apdrarii Impotriva incendiilor §i protecfiei civile
operatorii economici/institufiile si structurile subordonate consiliului local;

- participd la identificarca resurselor umane $i materialelor disponibile pentru raspuns in
situalii de urgenta si fine evidenta acesiora;

- stabileste conceptia de intervenjie si elaboreazd/ coordoncaza claborarca documentelor
operative de raspuns;

- planifica gi desfagoari exercifii. aplicatii si alte activitafi de pregitire, pentru verificarea
viabilitatii documentelor operative;

- organizeazd evidenfa privind intervenliile, analizeazd periodic situatia operativd si
valorifica rexultatele;

- participd la cercetarea cauvelor de incendiu, a conditiilor gi imprejurdirilor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrclor;

- constatd prin personalul desemnat, incilcarca disporifitlor legale din domeniul de
competenta;

- acorda sprijin unitatilor de inva{imant in organizarea si desfasurarea activitatilor de
pregétire a concursurilor cercurilor de elevi ,,Prielenii pompierilor” si ..Cu viata mea apar viaja™

- asigurd informarea organelor competente privind actiunile desfisurate;

- desfagoara activitafi privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.

- pentru identificarea si evaluarca tipurilor de risc specifice sectorului de competents,
precum §i pentru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii si interventici. participa impreuni cu
consiliul local la intoemirea . Planului de analizd si acoperire al riscurilor” in sectorul de
competen{d, pe baza schemei cu riscurile teritoriale intoemita de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd .,General Magheru™ al judefuluiValcea.

- supravegherea unor aclivitifi cu public numeros de naturd religioasa, cultural-sportiva
sau distractiva, sirbatori tradilionale si altele;

- cunoagterca nemijlocita a gradului real de protectie asigurat in institutii si adoptarea
celor mai corespunzitoare misuri pentru imbunatatirea acestuia.

AB. ATRIBUTHILE FORMAJHLOR DE INTERVENTIE
Actiunile de interveniie au ca scop salvarea viefii oamenilor, a bunurilor materiale,
a protectiei mediului, inlaturarca efectelor situatiilor de urgenta precum si normalizarea activitatilor
economico — sociale gi se desfagoara pe baza urmétoarelor principii:

- salvarea cu priotitate a viefii oamenilor;

- acliunile de interventie se desfigoard pe teritoriul localitigii:

- subordonarea icrarhicd Sefului Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgeni.

- cooperdrii $i complementaritd(ii cu alte forfe implicate in interventie;

- incadrarii cu voluntari:

- admiterii la interventie a personalului pe baza de verificari §i atestdri organizate de
forurile competente;

- asiguririi dotarii materiale si a logisticii de catre Consiliul Local.

A.C . ATRIBUTIILE ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE INTERVENTIE SI A
ECHIPELOR SPECIALIZATE

- organizeard intervenfia unitard a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgentad si
inlaturarea efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor:

- In cazul apariiei unor situalii de urgenil, anuntd imediat conducerca unititii
administrativ-teritoriale i Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ..General Magheru™ al judefului
Valcea, stabilind impreuna cu conducitorii locurilor de muncd masurile necesare ce se mpun;

- cerceleaza, idenlifica si cvalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competenta;

- lransmite date i informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii
de Urgenta (C. 1.5S.00).

- organizeazd ciutarea si salvarca oamenilor surpringi sub darmituri — salvarea
victimelor rezultatc in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare,
exploziilor sau avariilor tehnologice.
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- salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidenle la baraje
hidrotehnice.

- salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate
substanie chimice sau radioactive.

- participarea la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

- participarea la disiribuirea hranei si a bunurilor de primé necesitate pentru persoancle
sinistrate.

- participarea temporara la actiuni de refacere a constructitlor $1 a unor luerin de mici
dimensiune.

- participarca la instalarea taberelor pentru sinistragi si la actiunile ce se desfiasoara pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

- asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesititi proprii de interventic sau la
cererca altor servicit de urgent.

- parliciparea la pregatirea in domeniul situatiilor de urgen(d a salanapilor si a populatiel
din sectorul de competenti.

Cap.3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI VOLUNTAR

A. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU

Fste personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu, responsabil de
capacilatea de interventie a serviciului si direct subordonat primarului localitatii Mitrofani.

Are urmdtoarele atribufii:

- planifica i conduce personal pregiitirea si evaluarea personalului serviciului voluntar;

- conduce §i coordoncaza nemijlocit activitatea de pregitire si desffsurarea exercitiilor
practice gi teoretice;

- conduce i coordoneazi activitatea formatiilor de intervenfie in toate situatiile intilnite
pe timpul interventiilor;

- € preocupi pentru participarea personalului serviciului voluntar la cursurile de atestare;

- asigurd mobilizarea membrilor serviciului voluntar pentru participarea la interventii,
precum si la exercitiile de pregatire:

- raspunde de evidenta personalului care incadreaza serviciul voluntar:

- raspunde de mentincrea stani de inzestrarc cu tehnici i materiale de buni calitate :

- face propuneri pentru schimbarea sau complelarea efectivelor serviciului;

- efectueaza instructajul lunar privind Normele de Tchnica Securitifii Muncii cu toti
membrii serviciului. consemnind aceasta in fisele individuale;

B. ATRIBUTIILE SPECIALISTULUI PENTRU PREVENIRE
(cadru tehnic cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor)

- iste direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti

Specialistul pentru prevenire(cadrul tehnic/consilierul cu atributii in domeniul apararii
impotriva incendiilor), desemnat la nivelul autoritatilor administratici publice locale, operatorilor
economici/ institufiilor publice subordonate acestora, au urmatoarcle obligatii principale:

a) elaboreazi programele de optimizare a capacittii de apirare Impotriva incendiilor in
domeniul de activitate al autoritiii respective;

b)controleazd modul de aplicare a prevederilor legale privind apiirarea impotriva
incendiilor, in cadrul institutiei publice care I-a desemnat;

c) elaboreazd §i supun sprc analizi primarului sau conducatorului institufiei, dupa cav,
raportul anual de evaluare a nivelului de apérare impotriva incendiilor din domeniul de activitate:

d)analizcazd anual respectarea incadririi in eriteriile de performanti a serviciilor de
urgen{a din institutiile §i unititile subordonate, dotarea cu mijloace dc apirare impotriva incendiilor
$1 lac propuncri de optimizarc a acestora;

¢) elaboreazd i inainteasa spre aprobare programe de informare si educatic specifica;
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f} participa la claborarea s aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul
unitétii administrativ teritoriale, institutiei sau operatorului cconomic;

g) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizini activitdtii de
apérare Impotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apdrarea impotriva incendiilor si
cchipamente de protectie specifice;

h)acordd sprijin si asistentd tehnicd de specialitate centrelor operative pentru situatii de
urgentd in indeplinirea atributiilor;

1) rdspunde de asigurarea masurilor de protectic a populatiei, bunurilor maleriale, valorilor
culturale si mediului inconjuritor impotriva efectelor incendiilor;

1) intocmeste, actualizeazd, pdstreazi si pune n aplicare documentele operative de
interventic i raspuns in cazul producerii incendiilor;

k) verificd prin exercitii de alarmare viabilitatea. starea de operativitate si de interventie a
formatiilor de interventie;

1) intocmeste documentafii $i siluatii pe linia apararii impotriva incendiilor;

m)atentioncazi cetdfenii asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de
primavara §i toamnd, in perioadele canicularc si cu secetd prelungitd sau cind se inrcgistreazi
vanturl putcrnice;

n)raspunde de pregatirca gi informarea populatiei din zona de competenti;

0) supravegheazi unele aclivitifi cu public numeros de naturd religioasd, cultural-sportiva
sau distraclivi, sdrbatori traditionale, etc.;

p)propune méasuri de fmbunatatire a activitilii de aparare impotriva incendiilor la nivelul
unitdfii administrativ-teritoriale .

q)acorda asistentd tehnicd de specialitate instituiilor s$i obiectivelor economice
subordonate primiriei (wnitdfi de invdagdmdnt, unitdi sanitare, cimine culturale) si verfica
indeplinirea mésurilor stabilite:

r) execuld atributiile previzute in legile, regulamentele si instructiunile in vigoare.

Formarea, evaluarca si certificarca competentei profesionale pentru specialistii pentru
prevenire (cadre tehnice/ consilieri) se realizeari de Centrul Nagional pentru Securitate la Incendiu
51 Protectic Civild, pe baza standardelor ocupationale recunoscule la nivel national, sau in centre de
formare si evaluare abilitate prin lege, avizate de Inspectoratul General, pe baza standardelor
ocupationale,

A. ATRIBUTIILE SEFULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE

- Se subordoneaza sefului serviciului voluntar

- conduce nemijlocit activilatea de pregatire a formatiilor de interventie, desfisurarea
sedinfelor de pregitire si a exercitiilor practice si teoretice;

= conduce activitatea formatici de interventie in toate situatiile pe timpul interventiei:

- taspunde de mobilizarea membrilor formajiilor pentru participarea la interventii,
precum si la exercitiile de pregitire;

- raspunde de evidenta personalului care Tncadreaza formatia de interventie:

- raspunde de mentinerea stirii de operativitate a tehnicii si materialelor din inzestrarea
formatiei de interventie;

- face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor:

- lace propuneri pentru completarca sau preschimbarea tehnicii si materialelor
deteriorate sau uzate pe timpul interventiei :

- electueaza instructajul lunar privind Normele de Tehnica Securitdtii Muncii cu Lol
membrii formatiei. consemnénd aceasta in fisele individuale.

8. ATRIBUTLLE SEFULUI ECHIPAJULUI/GRUPEI DE INTERVENTIF,
/ECHIPEI SPECIALIZATE.
Este seful nemijlocit al personalului din compunerea echipajului/grupei de interventie
/echipei specializati §i are urmitoarele atributii:
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- pistreazii evidenta membrilor echipajului/grupei de interventic /echipei specializate pe
care o conduce;

- se preocupd in permanentd de menfinerea in permanenta stare de functionare a tehnicii
din dotare;

- mobilizeazd 3i conduce grupa‘echipajul/echipa la activitifile la care ia partc:

- coordoneazd activitatca membrilor echipajul/grupa de interventic /cchipa specializata,
stabilind atribufiile fiecaruia in cazul participarii la interven(ie;

- raspunde de pdstrarea §i respectarea N.T.S.M. pe timpul pregitirii si participarii la
interventii;

- informeaza seful serviciului si/sau seful formatiei imedial ce survine o modificare in
structura echipajului/grupei de inlerventie /echipei specializate sau a datelor personale ale
membrilor (schimbare de nume. loc de munca, domieiliu, numir de telefon, ete.):

C. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPAJELOR/GRUPELOR DE
INTERVENTIE §T ECHIPELOR SPECIALIZATE

Personalul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti

A. atributii generale:

- participd la pregitirea tcorelici, exercifii §i aplicafii practice, situalii speciale si
concursuri profesionale;

- raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situafii de urgent, se prezinti
rapid la locul stabilit si participa electiv la actiunea pentru carc au fost chemati;

- s¢ preocupd de intrefinerea si folosirea judicioasa a dotirii:

- poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care participa:
siluafii de urgent(d, excrcifii si aplicafii practice, concursuri, etc.

- n cadrul echipajului/grupei de interventie /cchipei specializatd, se pot stabili funcii
speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel cu atributiilc de bawvi pe care le au;

B. misiunile principale:
" in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor:

Serviciul voluntar pentru situafii de urgen{d executd misiuni speeifice de prevenire §i
stingere a incendiilor, pentru limitarea efectelor sinistrelor, precum si activitdll de descarcerare si
de urgenta medicala prespitaliccasci.

Organizarea i functionarea serviciilor voluntare pentru situalii de urgentd se bazeaza
pe principiile legalitatii, autonomiei, responsabilitiii. corelirii cerinfelor gi resursclor, cooperdrii si
solidaritapii, in vederea:

a) pregdtirii preventive si protectiei prioritare a populatiei:

b) realizirii conditiilor necesare supravietuirii in situatii de urgenta;

¢) participarii la protectia valorilor cullurale, arhivistice, de patrimoniu si a bunurilor
materiale, precum si a mediului:

d) desfasurarii pregtirii profesionale a personalului;

e) organizirii i executdrii interventiei operative pentru limitarea si inldturarea cfeclelor
situatiilor de urgenta;

Aplicarea acestor principii vizeaza urmatoarele obiective:

a) timpul de raspuns si operativitatea permanenta:

b) supletea organizatorica;

¢) capacitatea de rispuns credibila:

¢) parteneriatul operational intensificat;

f} interventia graduali;

g) interoperabilitatea la nivel local:

* i cuzul avarierii sau distrugerii cladirilor:
- depdsirea obstacolelor;
- Inlaturarea darimaturilor sau partilor din daramaturi:
- localizarea persoanelor surprinse sub dardmaturi;




- acordarea primului ajutor de urgenta:

- lransportul persoanclor in afara zonelor periculoase:

- asigurarea cladirilor care ameninti cu prabusirea:

- darAmarea cladirilor sau a partilor de cladiri care ameninii cu prabusirea;
- marcarea i asigurarea zonelor periculoase;

- salvarea persoanelor si bunurilor matcriale.

= _j}; cazul inundatiilor si inzdpezirilor:

- salvarea persoanclor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de apd sau sub apd
si/sau inzipezitc;

- sprijinirea forjelor care intervin pentru consolidarea digurilor;

- participarea la inchiderea rupturilor de diguri;

- participarea la actiunile de inlaturare a obicctelor dure aflate in apd in dreptul unor zone
sau puncte vulnerabile;

- Inlturarea zapezilor sau a unor dopuri de gheata:

- curdfirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afectate de inundatii
sifsau gheturi;

o ncazul producerii unor accidente chimice, radiologice, hivlogice, accidentelor tehnologice si
pe cdi de comunicatii:
- izolarea §i marcarea zonelor periculoase;
- sprijinirea acfiunilor de evacuare a populatiei, animalelor si bunurilor materiale;
- desfasurarea actiunilor de interventic la mijloacele de transport san instalatiile
accidentate, avariate sau distruse;
- decontaminarea personalului, tehnicii si terenului,

MECANICUL DE UTILAJ PENTRU INTERVENTI
Se subordoneazi sefului cchipajului/grupei de interventic /echipei specializati. Pe
timpul pregatirii gi desfisurarii interventiei are urmatoarele atributiuni:
- Raspunde de mentinerea in stare de functionare a utilajelor din dotarea serviciului
- [Lxecuta toate lucrarile de reparatii si asistentaplanificate
Verilica periodic starea de functionare a utilajului
Ist insuseste cunostintele privind detaliile de folosire a utilajului din cartea tehnica

Cap. 4 COORDONAREA CONTROLUL ST INDRUMAREA
SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 8 Relatii de coordonare
- Asigurd coordonarea de specialitate a acti vitdfilor de apérare impotriva incendiilor i de
protectic civila;
- Coordoneaza nemijloeitl activitatea de pregitirc in domeniul situatiilor de urgenta si
desfagurarea exercitiilor practice §i teoretice:

Art. 9 Relatii de control

- Controleazi respectarea legalitatii in domeniul apararn impotriva incendiilor si protectiei
civile, de citre institutiile publice, operatorii economici §i cctijenii de pe raza unitatii
administrativ-teritoriale:

- Controleazd respectarea criteriilor de performanta, stabilite in conditiile legii, in
organizarea gi dotarea serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgenti din zona de
competenta, precum §i aclivitatea acestora;

Art. 10 Relatii de cooperare
- Colaboreavi cu celelalte compartimente din primdrie , cu consiliul local gi institutiile din
unitatea administrativ-teritoriala pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu g
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- Coopereazd cu alte strucluri abilitate pentru salvarea oamenilor, prolectia bunurilor
materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supraviejuirea;

- Participd cu formatii de interventie/solicitd sprijinul altor forle stabilite si aprobate
pentru/la interventii in zona/in afara sectorului de competenta.

Art.11 Relatii de indrumare
- Indruma de organizarea y1 desfasurarea tuluror activititilor de protectie civila, de
aparare impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgentd si dezastrelor potrivit prevederilor
legii, regulamentelor, instrucfiunilor si ordinelor in vigoare la instituliile publice si agentii
economici clasificati din sectorul de competeni.
- Indrumi structurile subordonate;

Cap, 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUT VOLUNTAR

Art.12 Asigurarea financiari

Constd in masurile care se¢ iau pentru ccrerea, obfinerea, utilizarca si justificarea
mijloacelor financiare pentru plata drepturilor banesti cuvenite personalului §i alte activitati
desfagurate de personalul detasamentului.

Asigurarea financiara se realizeaza prin biroul contabilitate al PRIMARIE] Mitrofani.

Pentru justificarea mijloacelor financiare alocate si utilizate se intocmese documentele
previazute in mstructiuni, normative si regulamente, conform legislatiei in vipoare.

Cavarea, hrénirea i odihna pentru perioadele mari de interventie se organizeaza de catre
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.17) conform legislatiel in vigoare.

Asigurarca medicald a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al
localita(ii pe timpul interventiei se asiguri de citre personal de specialitate instruit i atestat pe linie
medicali.

Art. 13 Logistica.

Logistica Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgen(a cuprinde logistica interventiei
51 logistica Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgenti §i constituic ansamblul masurilor si al
activitifilor de asigurare cu tot ce este nccesar pentru desliigurarea interventiei.
Logistica. Serviciului Voluntar pentru Situaii de Urgenta cuprinde:
- aprovizionarea cu lehnica, bunuri materiale de mterventic:
- evidenta si controlul patrimoniului
- asigurarea stirii tehnice si de intretinere:
Dotarea si fnzestrarca. Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd cu tehnicd si
materiale pentru interventic se asipurd conform anexei nr, 2 L SHuafia dotdrii §i inzesirdrii
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta ™

Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor $1 activititilor pentru
asigurarea desfagurarii continue a actiunilor de in lerventie §1 cuprinde:
- asigurarca cu carburanti — lubrifianii;
- asigurarca cazarii personalului;
- asigurarea hrinirii personalului;
- asigurarea cu echipament de protectic adecvat, precum s1 pentru diferite anotimpuri;
- asigurarea de cchipament si tehnicd adecvate pentru diferite situalii de interven(ie;
- asigurarea medicald a personalului participant la mtervengic;
- asigurarea transportului peniru aprovizionare.

Logistica actiunilor de interventie se planilica de Seful Serviciului Voluntar pentru Situati
de Urgenta si se asigurd de Consiliul TLocal al localitatii, prin yeful de deporit, pe baza stocurilor de
maleriale existente in depovit, a normelor de consum a tehnicii, aparatclor si agregatelor,

Cererile de aprovizionare pe timpul acfiunilor de interventie se inaintcazd presedintelui
Comitetului Local pentru Situatii de Ureenta al localitigii, si sc rezolvi prin grija personalului
Consiliului Local,
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Art. 14 Aprovizionarea.
Aprovizionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenld cu tehnicd si materiale de
interventie se face in funclie de misiunile ce trebuie si le indeplineasci,
Necesarul de tehnicd, materiale §i aparaturd de inlerventie se face pe baza instruciiunilor si
normativelor in vigoare,
Aprovizionarea sc face, cu mijloace financiare aprobate de Consiliul T.ocal pentru:
- carburanti — lubrifian{i. piese de schimb, materiale pentru automobilele din dotare:
- aparate si techmea de resort;
- echipament de protectic;
- echipament pentru interveniie;
- agregale, ansambluri i subansambluri pentru interventic;
- tehnicd i materiale de resortul N.B.C. transmisiuni, tchnica de caleul, etc.
Raspunderea dircetd pentru aprovizionarea Sefului Serviciului Voluntar pentru Situafii de
Urgenta al localitatii in limila fondurilor alocate,
Aprovizionarea se realizeazd. din timp, inaintea inceperii activitatilor de interventie, in
limita stocurilor stabilite pe baza normelor de inzestrare.
Completarea materialelor se face pe baza actelor de seadere rezultate in urma procesului
de pregatirc §1 interventic, conform Raportului de activitate dupii executarea interventiei si a listei
cu materiale §i tehnicd, pierdute deteriorate sau distrus.

Art. 15 Evidenti si controlul patrimoniului.
Evidenta contabild a materialelor si tehnicii din inzestrarca Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd. (conform legisiafici in vigoare) se {ine de cétre, contabilul consiliulw local | iar
evidenia ménuirii materialelor se va tine de citre scful de depozit (magazie) al Serviciului de
Urgeni Voluntar al localitdtii, conform legislatiei in vigoare.
Normele de consum pentru bunurile matcriale sunt cele stahilite de legislatia in vigoare,
iar scaderea materialelor se face pe baza actelor normative in vigoare.

Art. 16 Asigurarea tchnici.

Asigurarca tehnicd cuprinde ansamblul masurilor si actiunilor executate in scopul
mentinerii in stare de operativitate a tehnicii.

Asigurarea tehnica se realizcazi pe categorii de tehnicd, pe haza specificafiilor pentru
fiecare categorie in parte.

Planificarea si organizarea asigurdrii tchnice revine Sefului Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd si se realizeazi prin atclierul de repara(l propriu si/sau unititile service
specializate .

Cap.6 PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUT VOLUN TAR

Art, 17 Pregitirea personalului.

Pregatirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Mitrofani se
desfégoard in baza unei tematici de pregatire elaborate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgend
. General Magheru“al judefului Valcea, si pe baza unei planificari intoemite de Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgenta al localititii, conform Planului de pregatire-anual :

Pregatirca se executd lunar. pe parcursul a minimum 6 ore, de regula in zilele de simbiita
sau in alte zile stabilite de comun acord cu personalul ce incadreaza Scrviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgentd Mitrofani.

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.SU) s
conducitorilor institutiilor, agentilor economici sau socictililor comerciale care aprobi scoaterea
din productie a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenid pregitirea se va putea
efectua i in zilele lucritoare,
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Pregdtirea personalutui Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd Mitrofani este
condusd de seful serviciului, iar la activitdgile de pregitire pot participa specialisti pe diverse
domenii din cadrul Inspectoratul pentru  Sitwafii de  Urgentd |, General Magheru*al
JudetuluiValeea, , Filialei de Cruce Rogie Valcea si de la alte institutii abilitate (8.0 F E EValeea,
DISTRIGAZ Sud Valeea, DIRECTIA DE TELECOMUNICATI Valcea,, INSPECTORATUTL IN
CONSTRUCTII Valcea, DIRECTIE] DE SANATATE PUBLICA Valcea,, etc.). In acest sens se va
incheia un protocol{contract) de colaborare intre consiliul local al localitatii si institufiile cu care se
doreste colaborarca .

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd. parcurge o tematici comuna de
pregatire §i o pregdtire de specialitate in primele 3 luni de la incadrare, dupi care va fi verificat 51
atestat in vederea participarii la acfiunile de interventic dc citre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenjd ,, General Magheru“al judetului Valcea,. conform normativelor in vi goare.

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situagii de Urgentd poate participa la cursuri
organizate de Inspectoratul General peniru Situatii de Urgengd Bucuresti i wnitctile subordonaie,
cu scoatere din productie, in conditiile Tegii 481/2004, privind protectia civild ,

Cap. 7 DISPOZITII FINALE

Art.18. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenld pe timpul interventiei va purta
echipament adecvat tipului de interventie.

In masura experientei acumulate in actiunile de interventie, personalul serviciului poate fi
promovat in urmatoarele functii:

sef de echipaj (echipd).

Aceste functii au insemne de diferenfiere carc se vor stabili de catre Comitetului Local
pentru Situafii de Urgentd (C.L.S.17) al localitatii,

Pentru vechime neintrerupta si merite dcosebile in actiunile de interventic, personalul
serviciului poate dobdndi, la propuneres sefului de serviciu inaintarea in rang., Conditiile de
acordare a accstora se stabilesc de Comitetului Local pentru Sttuajn de Urgenta (C. LS. T).

Seful Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgenti efectueazi instructajul lunar pentru
protectia muncii care se consemneazi in fige special destinate acestui scop, conform - Figelor de
projectia muncii |

La sfarsitul fiecdrei acfiuni de interventie, sefului echipajului/grupei de interventie
/echipei specializata verifica gradul de operativitate 4 tehnicii si materialelor pentru noi actiuni de
interventie, consemnénd despre accasta in fiscle autovehiculelor. Intocmeste raport de activitate
(raport scris) dupi efectuarea intervenliei .

Prezentul regulament poate [1 modificat din initiativa;

- Comitetului Local peniru Situatii de Urgenta (C.L.S.0) al localitifii MITROFANI, la
propuncrea personalului care incadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S. L) pe baza concluziilor si
invaiamintelor desprinse din actiunile de interventie cfectuate si la propunerca Inspectoratului
pentru Situafii de Urgenta ,, General Magheru “al judejuluiValcea.

v

PRESEDINTE SEDINTA, Contrasemneazé pentru legalitate,
Secretar General UAT,
Jr. DUMITRASCU ia — Lavinia

Nr. 76 din 27.10.2025
Comuna Mitrofani, judetul Vilcea
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ROMANIA Ancxa nr.4 la 1ICL 76 din 27.10.2025
JUDETUL ...Vilcea.....cuu.........
Consiliul Local al Comunei Mitrofani

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
Nnr....... S THERETAC AR v connmnaisivn

A. Partile contractului
l. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al com Mitrofani,jud

Valeea..ooooeeeeionn , cu sediul in localitatca Mitrofani........., reprezentat prin
domnul ...COADA GHEORGHE..................... in calitate
0 PRINIAR. . oo cimsmeing

i BRI oo ieomenonmmessms b R R RO T s s T i e
stal ssisasm nascut in anul ....., 41 ziua .. ... in comuna/orasul
......................... Judetul ............domiciliat in str. ..................nr....bl....sc.. o T
localitatea ................... L0 (a1 11] SR posesor al/a buletinului/cartii de identitate
seria..... numérul............... eliberat/eliberati de ................... I datade s i,
cod numeric personal .................... absolvental/a ............... dEProfEsi oo
cu o vechimede ......... angajat la ...Primaria
Glavile.....oviiiee e

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situatiilor de urgenti,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare.

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

D. Zona de desfasurare a activititii:

a) in zona de competentd a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localititilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate
intre consiliile locale;

E. Atributiile postului: cele previzute in fisa postului, anexi la contractul de
voluntariat.

F. Conditii de activitate: activitatea se desfisoari in conformitate cu legislatia in
vigoare, conform conditiilor specifice.

G. Durata activititii: activitatea este nenormata,

H. Drepturile si obligatiile par(ilor privind securitatea si sinitatea in muneci:

a) asigurarea in caz de accident si de boala, ce pot mterveni in timpul activitatilor
desfasurate, incheiata de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectic;

¢) materiale igienico-sanitare:

d) supliment alimentar;

I. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile;

J. Drepturi si obligatii ale partilor
1. Voluntarul



1.1. Drepturi:

a) sd fie repartizat pe un post conform pregitirii;

b) s beneficieze de masuri de securitate si sanatate a muncii;

¢) s beneficieze de formare profesionali;

d) sd beneficieze de compensatii in bani pentru timpul cfectiv de lucru la interventil,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare:

¢) si beneficicze de o indemnizatie in cuantum de 100 lei/i nterventie.

1.2. Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor conform fisei postului:

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

¢) respectarca masurilor de securitate si sandtate a muncii;

d) péstrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzétor a uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor
lehnice specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si
mijloacelor de ingtiingare;

f) participarea la cursurile de pregitire, organizate de consiliul local beneficiar al
voluntariatului ori de alte autoritati ale administratiei publice centrale sau locale, dupi caz;

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi

a) si dea dispozilii cu caracter obligtoriu pentru voluntar:

b) s exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

¢) sd constale savarsirea abaterilor disciplinare si s4 aplice sanctiunile
corespunzatoare, conform legii;

2.2. Obligatii:
a) sd acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;
b) sé asigure permanent conditiile tchnice si organizatorice pentru desfisurarca
activititilor specifice;
¢) sa informeze voluntarul aspra conditiilor s relatiilor de munca ce privesc
desfagurarea activititilor specifice:
d) sa elibereze, la cerere, documente care atesti calitatea voluntarului;
e) si asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;
k. Dispozitii finale
I. Prevederile prezentului contract de voluntariat sc completeaza cu dispozitiile
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare,
2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.
3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea serisi a uneia
dintre pérti, formulata in termen de 15 zile de la data la care a interven it situatia de naturd a
duce la modificérile contractuale.
4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doud cxemplare, céte
unul pentru fiecare parte.
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Beneficiarul voluntariatului Voluntar
CL Mitrofani
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Prezeniul contract se prelungeste, conform prevederilior Hotararii Guvernului
nr. 1.579/2005, astlel:
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Organizafie gazdd, Voluntar,
Pedatade ..o prezentul contract inceteaza in temeiul art. ...... din ............
................................... , in urma indeplinirii conditiilor legale.

Beneficiarul voluntariatului,
DR M R s

PRE§EDINT SEDINTE, Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General UAT,
Jr. DUMLLIRAS 1a — Lavinia
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Anexa nr.5 la la HCL 76 din 27.10.2025

TABEL CU ECHIPAMENTUL SI MIJLOACELE TEHNICE DIN DOTAREA SVSU
MITROFANI

A) SEF SERVICIU:

—COSTUM DE PROTECTIE TIP "POMPIER”( cu insemnele SVYSU)

B) MEMBRII GRUPELOR DE INTERVENTIE:

-COSTUM DE PROTECTIE
-CIZME SCURTE DIN PIELE
~CASCA DE PROTECTIE
-MANUSI DE PROTECTIE
-CENTURA DE SIGURANTA

C) MATERIALE /UTILAJE

-DRUJBA
-GALETT PENTRU APA
-GRUP ELECTROGEN
-GENERATOR
-MOTOPOMPA
-UNELTE DE DEBLOCARE-SALVARE(TOPOARE, TARNACOP)
-SCARA CULISANTA
-PORTAVOCE
-LANTERNE
-BULDOEXCAVATOR
-SAPE

-PICHET DE INCENDIU
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